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TUYỂN DỤNG  

C/C++ Developer 

* Số lượng: 02 

* Nơi làm việc: Số 35 Nguyễn Huệ, P.Bến Nghé, Q.1, TP.Hồ Chí Minh 

* Mức lương: thỏa thuận 

* Mail: trinh.mai@vietunion.com.vn 

* Website: https://www.payoo.vn/tuyen-dung-sl  

* Mô tả công việc: 

 Thực hiện code/implement các chức năng của hệ thống/ứng dụng C/C++, C#, Embedded (bao gồm các ứng 

dụng, hệ thống nhúng,xử lý ảnh, cảm biến, v.v…) 

 Viết tài liệu technical specs, tài liệu thiết kế (kiến trúc, class diagram, sequence diagram, event flow ...) 

 Thực hiện unit test. 

 Phân tích, thiết kết luồng xử lý các chức năng của hệ thống. 

 Thực hiện fix bug cho các chức năng đã thiết kế, code/implement. 

 Khác: Viết tài liệu cài đặt/deploy phần mềm; tài liệu hướng dẫn sử dụng phần mềm. 

 Các công việc khác theo sự phân công của quản lý trực tiếp hoặc Ban Tổng Giám Đốc. 

* Yêu cầu: 

 Tốt nghiệp Đại học, Cao đẳng ngành Công nghệ thông tin, Điện tử hoặc các ngành có liên quan. 

 Kiến thức tốt về lập trình C/C++, C#, Embedded và làm unit test 

 Có khả năng đọc hiểu tài liệu phân tích thiết kế 

* Đồng hành cùng Chúng tôi, bạn sẽ được: 

 Bảo hiểm sức  hỏ  toàn  iện,       và     . 

 Khám sức khỏ  định kỳ hàng năm và đư c tư v n điều trị. 

 Du lịch, teambuilding: ít nh t 2 lần năm đi trong nước nước ngoài. 

 Hoạt động thể thao sôi nổi, hào hứng  chạ   ộ  đá  anh   i  ội  cầu  ông   ng chu ền, thường tổ chức giải 

nội  ộ hoặc  i n công t . 

 Hoạt động văn h a  đội nh m  ã hội  t a r a    arao     m phim  tiệc mừng các ngày lễ… 

 Hoạt động chăm  o đời sống nhân viên ân cần,  m áp: sinh nhật, ma cha , cưới hỏi… 

 Lĩnh vực  inh  oanh đ n đầu xu thế phát triển n n đư c học hỏi r t nhiều kinh nghiệm cho bản thân. 

 Thu nhập cạnh tranh th o năng  ực, nhiều c  hội thăng tiến. 

 Thưởng  tháng 13, KPI, thưởng sáng tạo, đột  u t, hoàn thành  u t sắc các dự án đư c giao, ngày lễ, tết 

và thưởng  hác tù  th o  oanh thu hàng năm của công t  s  đư c công  ố. 

 Tổ chức và thực hiện các lớp đào tạo  ĩ năng chu  n môn ngoại ngữ trong và ngoài công ty. 

 Văn h a công t  đoàn  ết, chuyên nghiệp, trách nhiệm, cùng nhau phát triển. 

 Đồng nghiệp trẻ, thân thiện, hòa đồng, năng động, nhiệt huyết. 

 Các c p quản lý chuyên môn cao,  uôn hướng  ẫn,  uôn  ắng ngh , chia sẻ và nh n văn. 

 Công ty luôn tôn trọng, đánh giá cao những nh n vi n c  thái độ tư  u  t ch cực, đạt  ết quả công việc cao 

và  uôn sáng tạo để đ ng g p t ch cực vào mục tiêu chung của công ty. 

 Đảm bảo các ch nh sách áp  ụng đ ng đủ hoặc h n các chế độ ch nh sách qu  định hiện hành. 
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